
・主体的に学ぶ力の育成 
・家庭学習の充実と基礎・基本の定着  

・ＮＩＥの実践と読書活動の推進 

故郷を 
誇りに思う生徒 校訓 

〈信頼〉   
合言葉は・・・ 

「凡事徹底」 ・感謝の心を育てる教育の推進 

・心を豊かにする体験活動の充実 

・将来を見据えた進路指導 

・地域の良さを生かした教育の推進 

・故郷を大切にする心の育成 

・人の心を動かす教育活動の推進 

・連携と協働  

・心の安定と家庭の力 

・支援と協力、協働 

・つながり合う力 

周りに 
感謝する生徒 
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自 ら 考 え  行 動 す る 生 徒 を 育 て る 

目指す内子中の生徒 

目標に 
挑戦する生徒 

 

 

生徒が通いたい・保護者が通わせたい・教職員が勤めたい・地域が応援したい学校
支 合 高 合 学校 愛 学校 

・温かい人間性と地域の文化・伝統 

・家庭同士の温かいつながり 

強い情熱のある教師 

確かな力量のある教師 

総合的な人間力のある教師 
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【重点目標】 

１ 基礎・基本の徹底を図るとともに、タブレット端末・電子黒板の活用を含め、

指導方法の工夫・改善に努め、授業力を高める。 

２ 命と心の教育を推進し、周りに感謝し、人を思いやる心を培う。 

３ 内子の文化・伝統・特性を生かし、豊かな体験活動を推進する。 

４ 生徒の活動の場を広げ、成就感、達成感、連帯感を味わわせ、自尊感情を高

める。 

５ 学びの姿勢を持った謙虚な教師集団を築き、地域から信頼される学校づく

りに努める。 

【重点項目】 

１  分かる楽しさが味わえる授業づくり  ２ 認め合い高め合う集団づくり 

３  積極的な生徒指導（いじめ・不登校） ４  先を見通した進路指導  

５  生徒の良さを最大限引き出す（伸ばす）特別活動  

６  一人一人に目を向けた特別支援教育 

７  自助・共助・公助を意識した健康・安全・防災教育 

 
 
管 
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営 

 

１ 人的管理 

 (1) 教職員としての自覚と危機管理能力の向上 

 (2)  事故防止の徹底と誰もが働きやすい環境づくり 

（3） 長時間勤務の見直しと仕事の効率化による教職員一人一人の業務改善 

２ 物的管理 

 (1) 危険箇所の早期発見・改善と安全管理の徹底 

 (2)  教育環境の整備と美化活動の継続 

 (3)  情報の厳重管理の徹底          
３ 事務管理                           
 (1) ＩＣＴの効果的な活用と迅速・正確な事務処理と公簿の整理・保管 

 (2) 校務分掌における職務内容の明確化とフォローアップ体制の強化 

 (3)  会計事務の合理化と厳正な金銭管理 
 
 
本 
校 
教 
育 
の 
特 
色 

１ 故郷教育の推進（地域との連携） 
(1) １年生 内子の町並み探検（町並み観光ガイド他）  
(2) ２年生 職場体験学習（地域の企業等） 

(3) ３年生 廃油石けんづくり（ＮＰＯ法人サン・ラブ） 
蝋搾り体験（八日市・護国町並み保存センター） 

２ 支え合い高め合う集団づくりとリーダーの育成（生徒会活動等の充実） 
(1) 全校を縦割りにしたブロック活動の充実（体育大会・ブロックマッチ他） 

(2)  実行委員を軸にした仲間と高め合う活動の推進（合唱コンクール他） 

(3) ボランティア活動の充実（毎朝のボランティア・アルミ缶等回収他） 

３ 心を磨く教育実践（引き継がれる良き伝統）  

(1) 無言で、膝をついて雑巾がけを行う等、清掃態度の徹底 

(2) 挨拶の自慢できる学校づくり（地域や校内で響き渡る挨拶） 
 


